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SESION DEL. ORGANO ELECTOR

Secretaria Académica: Buenos dias a todos. Hoy 6 de marzo de 2026 siendo las
llhs. vamos a iniciar la sesién del Organo Elector.

Va a presidir esta reunidén el vicedecano, Dr. Santiago Perdomo.

Voy a pasar lista de los consejeros electos para este ciclo gque se inicia en el
2026.

Voy a comenzar con los consejeros profesores por la mayoria: Dr. Daniel Diego
Carpintero (presente), Dra. Lydia Sonia Cidale (presente), Dr. Santiago Perdomo
(presente), Lic. Ruben Horacio Sarochar (presente), Dr. Feli re Carlos
Wachlin (presente).

Consejeros por la minoria: Dr. Jorge Alejandro Panei (presente), Dr. Andrés
Cesanelli (presente).

Consejero Jefe de Trabajos Practicos: Dr. Roberto Oscar José Venero (presente).

Consejeros Ayudantes Diplomados 'y Graduados: Lic. Juliana Paula Godoy
(presente), Dr. Gabriel Ernesto Quiroga (presente).

Consejeros Estudiantiles: Por la mayoria: Magali Schmitz (presente), Matias
Terpolilli (presente), Martin Godfrey Brand (presente), Lautaro West Ocampo
(presente) .

Por la minoria: Lautaro Armengol (presente).

Consejero No docente: Lic. Maria Florencia Catacchio (presente).
Con todos los consejeros y todos los miembros presentes iniciamos la sesién.

Vicedecano: Buenos dias, bienvenidos.

Estamos reunidos en nuestra funcién como Organo Elector, segun el Articulo 102
del Estatuto Universitario para sesionar el dia de hoy 6 de marzo a las 11:00
hs. Con el unico objeto de elegir decano para el periodo 2026-2030, en los
términos de los Articulos 102 a 104 del Estatuto y de la Resolucidédn 632 del 25
del Consejo Superior de la Universidad.

Presido esta sesidén como vicedecano en funciones y luego voy a votar como
consejero electo titular sin voto de desempate.

En caso de que hubiera candidatura a la reeleccidén esta se vota antes que las
otras que pudieran competir, debido a que requiere mayoria agravada. Sélo si la
candidatura de reeleccién no alcanzare la mayoria especial exigida, vamos a
proceder a considerar otras candidaturas.

Simplemente les digo estas palabras para que sepamos qué es lo que estamos
haciendo acé.

Les queria dar la bienvenida nuevamente. En este momento estamos haciendo un
ejercicio, uso de nuestra libertad, libertad para elegir democrédticamente a
nuestra méxima autoridad.

Fue muy fuerte emocionalmente para mi escuchar a cada uno de ustedes decir
presente, presente, presente, presente.

Pasaron cincuenta afios de que no pudiéramos seguir eligiendo democraticamente
libres a elegir a nuestros representantes.

Cada uno de ustedes acd representa a un miembro de nuestra comunidad, a cada
uno de ustedes, a los diversos pensamientos, ideologias e ideas.

Estamos aca sentados, cada uno de ustedes con esa responsabilidad. Ese
ejercicio democratico tenemos que defenderlo, todos los dias y en cada uno de
nuestras acciones.

Pasaron muchos afios, yo no los vivi, pero quisiera que todos reflexionemos en
nuestra responsabilidad en estos momentos ¢no?

Y por ultimo y muy sencillo, los invito a reflexionar todo lo que paso.

El ejercicio democrdtico no es estar en esta mesa en este momento. Fue un
proceso de muchos meses donde a todos seguramente los movidé algo, algln
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sentimiento. Los queria invitar a que reflexionen sobre eso que los movid en
cada uno de esos momentos donde se hicieron las elecciones en cada uno de los
estamentos, profesores, graduados, jefes de trabajos practicos, estudiantes, no
docentes, qué los movid y qué sintieron en esos momentos.

Todo se resume a un acto muy sencillo que es escribir un nombre en un papel
hoy, pero son muchos meses de trabajo y de poder decir lo que pensamos, donde
como de nuevo hacia cincuenta afios atrds no se podia, no podiamos estar
reunidos, por lo menos asi me contaron, no podiamos estar reunidos més de dos
personas haciendo este acto ¢no?

Entonces, los invito a reflexionar al respecto, y bueno, como saben vamos a
pasar a una lista de oradores que tenemos armada. Cualquiera que quiera hacer
uso de la palabra es bienvenido. Levanta la mano y lo anotamos, y vamos a
seguir un orden de oradores.

Dr. Carpintero: Yo voy a proponer la reeleccidén de la Dra. Amalia Meza como
decana de esta Facultad.

Hace cuatro afios atrds propuse a la Dra. Amalia Meza como decana, basado en
tres condiciones que yo crei que se daban en la Dra. Meza, gque considero
esenciales para cualquier persona que sea decano de esta Facultad. Una de ellas
es el didlogo frente al conflicto Somos una comunidad muy heterogénea con
distintos intereses, distintas maneras de opinar, distintas opiniones en muchos
temas, pero si el primer paso para resolver algo es el didlogo la mitad del
camino estd solucionado.

El segundo punto en que yo me basé para proponer a la Dra. Meza es suponer que
su capacidad de gestién, como lo habia demostrado en otros cargos gque habia
tenido hasta ese momento, era adecuada para la Facultad. Recordemos que la
gestidén de una Facultad no es solamente la administracién de bienes, es también
la administracién de situaciones del mapa de relaciones, como decian los
antiguos decanos de esta casa, el famoso mapa de relaciones.

Entonces, no solo es administrar el dinero, gue es importante, sino también
administrar las relaciones que hay entre nuestros integrantes vy ademés
administrar todo lo que no es material.

En nuestra Facultad podemos hablar de la docencia, del posgrado, de la
investigacién, de la extensiédn.

Bueno, yo estaba convencido de que la gestidén de todo eso iba a ser buena bajo
el mando de la Dra. Meza.

Y, en tercer lugar, algo que a veces parece secundario, pero para mi es
esencial, que es querer a esta Facultad como segunda casa Cuando uno viene a
trabajar y lo considera como una segunda casa es muy distinto que venir a
trabajar porque hay que venir a trabajar.

Esto en cualquiera de 1los integrantes no es necesario, uno puede venir a
trabajar porque hay que trabajar y se acabd, pero en un decano no puede suceder
En el caso del decano es esencial eso.

Bueno, pasados estos cuatro afios creo gque no estuve demasiado errado en lo que
yo preveia que iba a pasar. En cuanto a la resolucién de conflictos, todo el
mundo sabe que la Dra. Meza siempre estuvo disponible para el diédlogo.

En la gestidén, no hay mds que mirar alrededor y ver la cantidad de obras vy
proyectos, no solo nuevos, sino continuacidén de gestiones anteriores gque se
consideraron adecuados y que se siguieron llevando adelante a pesar de las
histéricas penurias econdémicas de esta Facultad. Y por supuesto sabemos ahora
que la Dra. Meza quiere a esta facultad como su segunda casa.

Asi que por todo eso voy a proponer a la Dra. Meza para decana en los prdximos
cuatro afios.

Dr. Panei: Agréguenme al final, no sabia que ya habian hecho la lista de
oradores.

Secretaria Académica: No, no, algunos que me solicitaron, lo vamos viendo.

Dra. Cidale: Yo también voy a apoyar la postulacidén de la Dra. Amalia Meza para
ser reelecta como decana porque creo que tiene excelentes antecedentes, tiene
virtudes para ocupar el cargo de gestidédn y tiene algo que considero que es
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importante, fortaleza, y la fortaleza, yo creo gque hay que apoyarla porgque uno
solo no puede hacer las cosas. Justamente tenemos que trabajar entre todos para
que la Universidad crezcas, para apoyar una Universidad gratuita, que sea libre
para todo el mundo. Y ella tiene ese objetivo entre sus principales acciones, y
ademds no solamente vela por esta Facultad sino por otras dependencias que hay
que velar, que es Trelew, CASLEO, Rio Grande, y para eso hay que luchar por una
situacién socioecondmica, politica dificil, y Amalia ha encontrado medios,
digamos para llevar adelante, para formar convenios internacionales,
nacionales, para rescatar todas esas instituciones para que nosotros estemos
mejores.

Tiene ademds una visidén global diferente que la que podamos tener cada uno de
nosotros en nuestra carrera porque justo hizo una linea de investigacidédn que
agarra las tres carreras que tenemos en nuestra Facultad, y eso hace una visidén
distinta y una opinidén distinta que yo creo que es muy valida para discutir,
para iniciar didlogo y para continuar, y por todos esos motivos yo creo que es
una candidata ideal para ser reelecta. Ademds de todo, apoyando lo que dijo
Daniel a favor.

Secretaria Académica: Gracias Lydia. Jorge.

Dr. Panei: Perddén, yo voy a leer, no quiero olvidarme ninguna idea de lo que
queria expresar.

Estimados miembros de este cuerpo elector: Hoy estamos reunidos con la
importante tarea de elegir al decano de la Facultad de Ciencias Astrondmicas y
Geofisicas por los prdéximos cuatro afios.

Nosotros los representantes del claustro de profesores por la lista de Pro
Ciencia et Patria, venimos a expresar nuestra eleccidn de voto para este afio.
Queremos traer a esta mesa no solo la voz de los integrantes de este espacio
sino también la del casi 45% de votantes de nuestro claustro que depositaron en
nosotros su confianza para integrar el Consejo Directivo durante el prdximo
cuatrienio.

Queremos dejar en claro que no nos consideramos una oposicidén sino un espacio
alternativo para aquellos que sienten que es necesario que existan acciones y
decisiones que puedan resolver en forma diferente.

Nos acercamos a esta mesa de Consejo Directivo con la intencién de exponer
nuestras ideas y opiniones, contribuir con nuestras propuestas a trabajar en
conjunto con las otras parcialidades de 1los diferentes claustros de la
Facultad.

Buscamos construir, y no venimos a hacer un palo en la rueda.

Sabemos que convergeremos en ciertas ideas, pero también seremos criticos en
otras, siempre eligiendo desde nuestras convicciones lo que creemos mejor para
las personas que pertenecen a esta querida casa de estudio.

Sabemos perfectamente bien que no todo es blanco negro, y es por eso due
queremos trabajar en conjunto desde las diferentes posturas o desde las mismas
ideas.

Todos los que formamos parte de la Facultad tenemos el privilegio de pertenecer
a esta Universidad vya sea estudiando, trabajando, realizando docencia,
investigacidén, transferencia y o extensidén. Y en particular, qguienes somos
docentes formamos alumnas y alumnos que el dia de mafiana seran profesionales
por lo que tenemos la obligacidén de mostrarles que se puede construir desde el
consenso y el disenso, siempre respetando al otro.

Qué mejor manifestaciédn de democracia que trabajar en conjunto por el bien de
todos en nuestra Facultad y en nuestra Universidad. Sabemos por experiencia que
la pluralidad y contraposicién de ideas conllevan a propuestas enriquecidas vy
consensuadas. Construir en forma aislada no permite ver la realidad de todos
sino la cercana.

Siempre es mejor construir con otros, confrontar las propias ideas, escuchar la
voz de quienes piensan distinto.

Creemos firmemente que esta préactica de dialogo plural es el uUnico camino para
conseguir una representatividad lo més amplia posible, y sobre la base de esta
mirada es que trabajaremos consensuadamente para todos los sectores de la
Facultad.
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Para terminar, gqueremos manifestar nuestra decisién de voto pensando en
aquellas profesoras vy profesores que eligieron nuestra propuesta, y dque
consideraron en ella una forma diferente de hacer las cosas.

Los resultados electorales muestran que no es posible lograr un nUimero de votos
que permita una candidatura alternativa a la actual.

No obstante, hoy nuestro voto representa un mandato, el mandato de estas
personas. Por eso adelantamos que serd en blanco.

Enfatizamos nuestra intencidén de no ser una oposicidn, pero si de dar lugar a
la voz de muchos que quisieron expresar su opinidén respecto de la forma de
gobierno de la Facultad.

Y, por ultimo, desde este punto de partida, gqueremos decir que consideramos un
gran desafio aportar a la unidad del claustro de profesores reconociendo en la
diversidad de ideas una de sus fortalezas.

Secretaria Académica: Muchas gracias Jorge.

Dr. Venero: Yo voy a hablar en representacién de los Jefes de trabajos
practicos.

Quiero manifestar nuestro apoyo a la candidatura, la reeleccién de la Dra.
Meza. Basicamente por una cuestidn muy sencilla. Cuando uno tiene que tomar una
decisidén en la vida es bueno tener alguna muestra de qué es lo que se decide,
hacia dénde va a ir ese espacio que uno tiene que decidir, y en este caso
digamos, la decisidén es simple porque contamos con un periodo previo en el cual
se ha mostrado que la gestidén ha realmente sido excelente.

Si que Amalia ha podido liderar un grupo de gestidén, que ha podido, digamos
trabajar sobre todas las cuestiones, ya sean académicas o cotidianas del dia a
dia. Y verdaderamente veo en Amalia una energia, una fuerza, como decia Daniel
y Lydia, una fuerza muy especial realmente, para cumplir con esta tarea.
Particularmente quiero destacar el +trabajo que ha hecho en extensidn
universitaria. Una enorme tarea a partir del Planetario, a partir de la
Secretaria de Extensidén con los proyectos de extensidn.

También quiero mencionar el mantenimiento, el cuidado, el amor que pone sobre
los lugares comunes de la Facultad que se han ido mejorando con el tiempo vy
sobre todo aquellos que pertenecen al patrimonio histdérico y que son emblemas
del Observatorio como son el Telescopio el Gran Ecuatorial, el Telescopio Virpi
Niemeld y el Saldén de Actos que son una muestra hermosa verdaderamente de cémo
se pueden recuperar esos espacios y generar, digamos, valor recuperando,
digamos, nuestro patrimonio.

También creo que esta gestidédn ha trabajado muy bien con los escasos recursos
que se poseen.

Preveo que en el futuro los recursos quizas sean menores de los que tenemos
ahora, pero bueno ya con la experiencia que viene teniendo, seguramente van a
tener nuevas herramientas para encarar eso.

Por otro lado, también gquiero resaltar la capacidad que tiene Amalia y su
gestidén para hacer vinculos con otros organismos y con otras partes de
facultades, Universidades, especialmente 1o que es la Presidencia de 1la
Universidad, lo cual es decisivo para la Facultad.

Asi que un poco por todas estas cosas y las que ya venia mencionando es gue
vamos a apoyar la candidatura de Amalia.

Secretaria Académica: Gracias Roberto.

Lic. Godoy: Buenos dias a todos. Antes gque nada, me alegro muchisimo por esta
enorme concurrencia, que es un evento tan importante como en el dia de hoy nos
ha convocado a miembros de diferentes claustros, estudiantes de todos los
colores, colegas graduados, profesores, trabajadores nodocentes, y creo Jue,
como decia Santiago al principio, un verdadero festejo de la democracia, gque no
siempre hemos podido tener, asi que celebro también. Gracias por mantenerlo
presente también que no es algo que todos vivimos a lo largo de nuestra vida, y
es un acto que realmente vale muchisimo el hecho de poder estar acéd eligiendo
nuestras autoridades.
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Me hiciste reflexionar Santi cuando mencionabas que tratemos de manifestar de
cémo nos sentimos durante todo este proceso eleccionario que viene ya hace
varios meses en donde todos nosotros fuimos electos por nuestros colegas en las
diferentes elecciones, y la verdad que también me hizo recordar lo que fueron
las elecciones previas de decano, decana de los Ultimos afios.

Leyendo un poco las actas y un reconto histdérico de todos estos afios de gestidn
que me tocd vivir desde que entré a la Facultad, y los leia a los consejeros
que estaban en nuestro lugar, y ellos hablaban de los préximos cuatro afios,
pero realmente estaban haciendo historia porque yo veo que en ese momento méas
que nada a partir del decanato de Raul, pero sobre todo encarnado por el
liderazgo de la Dra. Amalia Meza, se hizo un cambio de rumbo en esta Facultad,
se hizo un cambio de rumbo que consideramos acertado, gue creemos due nos
incluye a todos y que nos escucha a todos por mads que naturalmente existan
diferencia de opiniones que enriquecen a la democracia.

Yo creo que hoy acd también estamos haciendo historia, estamos ratificando ese
rumbo, no estamos decidiendo lo que va a pasar maflana o el afio que viene, sino
que estamos reafirmando las lineas de trabajo y la forma de trabajar més que
nada, con didlogo, con consenso y con mucha creatividad, con muchas ideas que
ha dejado la Dra. Amalia Meza y su equipo durante los UGltimos afios.

Yo creo que una de las cosas que quiero resaltar ademds es que no solamente
creemos como representantes graduados y diplomados, gque estamos yendo en la
direccidén correcta, sino que no es menor dgque hayamos podido sortear las
diferentes dificultades que nos plantea el contexto nacional, que mas alld de
la opinidén que tenga cada uno de nosotros o cada miembro de la comunidad,
seguramente las habrd y serdn muy diversas acerca de la politica nacional que
estamos atravesando en este gobierno. Hay hechos que son objetivos y es que la
inversién en ciencia y tecnologia y la inversidén en educacidén superior estan en
minimos histdéricos, histdéricos desde que comenzaron los registros de inversidn
en ciencia y tecnologia y la inversidén en educacidn superior; y se estén
incumpliendo leyes vigentes, estédn destrozando los salarios de los docentes y
de los trabajadores.

Para mi lo més grave en cierta forma es la pérdida de recursos humanos que
colegas nuestros que hoy nos toca representar también, se vieron forzados a
dejar nuestro pais o ir a trabajar en el é&mbito privado, que no es por ahi
donde quisieran estar, aportando a la ciencia y a la educacidn superior
argentina. Y a ellos 1los quiero mencionar en particular porque somos
representantes hoy con Gabriel y con Pablo de un claustro muy heterogéneo que
comprende tanto a quienes decidimos dedicarnos a la generacidén y al compartir
el conocimiento de estas disciplinas tan hermosas que todos queremos mucho en
esta institucidn, sino también a quienes estan trabajando en distintas empresas
poniendo su conocimiento al servicio de distintas causas, al servicio de 1la
sociedad.

También representamos, como decia Lydia, a aquellos que sostienen las
dependencias de nuestra Facultad, que no solamente es este predio y esta
comunidad, sino que también representamos hoy acd a los graduados y JTP con
Roberto, que estédn sosteniendo lo que es el CASLEO, sosteniendo el Observatorio
Geofisico de Trelew, sosteniendo lo que es la Estacidédn Rio Grande en Tierra del
Fuego, a los joévenes meteordlogos que estdn desde el SMN trabajando hasta la
Antartida en este momento.

También representamos por supuesto a dquienes sostienen con muchisima vocacidn
en estos Ultimos afios las aulas, y la generacidén de futuros colegas, que, por
supuesto también por mas de que son estudiantes avanzados, aquellos que las
decisiones que tomemos hoy en esta mesa y que tomemos en los prbéximos afios como
Consejo Directivo también van a afectar de nuestra parte representando a los
estudiantes avanzados que estan a poco tiempo de obtener su titulo.

A todos ellos los representamos hoy y creemos que la gestidén, la Dra. Amalia
Meza ha sabido representarnos, ha sabido pensar en los distintos sectores que
representamos con Gabriel hoy acéd, y que hicieron diversas politicas, llevaron
adelante diversas politicas que tienden Jjustamente a tenernos en cuenta, vy
sobre todo a tener la puerta del decanato abierta para recibir ideas, para
recibir propuestas o para solucionar conflictos. Eso también de acuerdo con
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Daniel, que siempre hemos encontrado una vocacién de didlogo ante las
diferencias politicas que hemos podido tener.

Es por todo esto que gueremos apoyar la continuidad de la Dra. Amalia Meza
porque creemos que estamos en el camino correcto. Ademéds de sostener lo que ya
se venia haciendo desde las gestiones anteriores y recuperar por supuesto lo
positivo y encarar los proyectos nuevos, no solamente en este contexto tan
dificil se supo comandar el barco que ya de por si hubiera sido un logro sino
que Amalia tiene la caracteristica de encarar con ambicidén y con creatividad,
porque no solamente se queda en proponer y sostener todo lo que ya se ha
logrado hasta el dia de hoy sino proponer ideas nuevas, proponer proyectos
nuevos y poder permitirnos a los Jjdvenes pensar en el futuro a pesar de que
estamos atravesando un contexto tan desfavorable.

Es una gestidén que no le tembld el pulso para tomar decisiones dificiles, no le
tembld el pulso para plantear discusiones que nos debemos como comunidad, y que
por supuesto lo han hecho con muchisimo dialogo y escuchando a todas las voces.
Asi que apostando porque estas caracteristicas de la gestidn se van a continuar
y se van a profundizar en los prbéximos afios es que el claustro de graduados y
diplomados vamos a apoyar la mocién de reeleccidn de la Dra. Meza.

Secretaria Académica: Gracias Juliana. Magali.

Srta. Schmitz: Muy buenos dias a todas y todos. Sepan disculpar, yo prefiero
leer.

En primer lugar, quiero decir gque estamos muy felices por estar participando
una vez mas de un acto profundamente democrdtico como este en el que todos los
estamentos de la Facultad estéan representados.

No se trata solo de cumplir con una formalidad institucional sino de una
comunidad académica que debate, que reflexiona reafirmando el compromiso con
una Universidad participativa y plural.

Somos conscientes de que esta no es una instancia ordinaria, no se trata
simplemente de una eleccidén sino de la posibilidad de renovar la confianza en
la actual decana Amalia Meza, y creemos que la mejor manera de poder hablar de
futuro con seriedad y criterio es primero mirar la objetividad con lo que hizo,
lo que se logrd y lo gque aun queda por hacer en estos cuatro afios.

Cuando hacemos ese ejercicio encontramos hechos concretos que marcaron el
crecimiento de nuestra Facultad, la creacién de nuevas tecnicaturas que
ampliardn oportunidades y acercardn la Universidad a méds estudiantes, la mejora
en las condiciones de cursada y en los regimenes de promocién, fortaleciendo
las trayectorias académicas, el avance en infraestructura acompaflado de una
planificacién institucional clara y sostenida.

Estos cuatro afios han estado marcados por transformaciones concretas, medibles
y visibles en la vida cotidiana de nuestra Facultad.

Cada uno de estos puntos representa horas de trabajo, decisiones claras, vy
principalmente una visidén de Facultad que apuesta al crecimiento, a la
inclusién y a la calidad.

Sin embargo, seria incompleto analizar esta gestién si no contemplamos el
escenario en el que se desarrolld y en el que deberd proyectarse hacia
adelante.

La realidad que atraviesan hoy nuestras universidades publicas y nuestros
estudiantes es muy compleja.

El desfinanciamiento del sistema universitario, el ajuste sobre el sistema
cientifico de las becas y la incertidumbre econdémica impactan directamente en
quienes todos los dias hacen el esfuerzo de sostener sus estudios y su vida.
Frente a este contexto nuestra responsabilidad como comunidad académica es aun
mayor.

Hoy ma&s que nunca debemos estar al pie del cafién, por asi decirlo, haciendo
todo lo que estd a nuestro alcance para garantizar que mas estudiantes lleguen
a la Facultad, que puedan permanecer en ella y que no vean interrumpidas sus
trayectorias por dificultades que el Estado deberia estar ayudando a resolver.
Desde Franja Morada, la conduccién del Centro de Estudiantes, asumimos ese
compromiso con seriedad.
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Hemos presentado y vamos a seguir presentando proyectos porgue creemos en un
claustro estudiantil activo protagonista que no se limita a acompafiar, sino que
propone, construye y se involucra en las vidas de los estudiantes de nuestra
Facultad. Y justamente por eso creemos que esta nueva etapa es fundamental
reafirmar la voz del claustro estudiantil en el Consejo Directivo, y dejar en
claro cuédles son las prioridades que entendemos que la prdéxima gestidn debera
asumir.

Por eso hoy venimos a reafirmar una agenda de trabajo concreta, construida
junto a los estudiantes, que consideramos esencial para la proéxima etapa la
actualizacidén de los planes de estudio de las tres carreras, la implementacidn
y consolidacién de las nuevas tecnicaturas universitarias, el aumento del
presupuesto para becas de viaje de campafia, la continuidad del fortalecimiento
del programa de seguimiento académico, el avance y finalizacidén del edificio de
aulas para resolver la falta de espacio entre otros.

Es por todo esto, por lo que se hizo tangible, por lo que falta y por la
experiencia necesaria para enfrentar a los tiempos que vienen, que elegimos la
continuidad de un proyecto que dialoga y construye consensos apostando una vez
mas por una Facultad que crezca, que incluya y que siga siendo el orgullo a
Universidad putblica.

Y desde esa conviccién que desde la agrupacidén Franja Morada apoyamos y
acompafiamos la reeleccidén de Amalia Meza como decana de nuestra casa de
estudios.

Secretaria Académica: Gracias Magali. ¢Algun otro orador?

Sr. Armengol: Me toca por primera vez estar acd, asi que disculpen si no es tan
organizado como algunos discursos.

Nosotros la voz que gqueriamos acercar es que desde SUMA Observatorio vamos a
acompafiar la candidatura de la Dra. Meza, teniendo en cuenta que hemos notado
un acercamiento y una linea de didlogo que siempre estuvo abierta.

Desde nuestro espacio siempre quisimos acercar nuestras propias propuestas a
Amalia, y en base a eso la semana pasada tuvimos una reunién con la decana
donde le acercamos muchas de las preocupaciones de nuestros estudiantes que,
bueno, como ya han dicho, la realidad es que esto no es el contexto ideal, 1lo
vemos entre nuestros compafieros, un contexto de un gobierno nacional gque no
piensa cumplir la ley de financiamiento wuniversitario, estudiantes que la
preocupacidén es que el dia de mafiana no saben si pueden pagar el alquiler, vy
todas las preocupaciones que incluso exceden la capacidad de la Facultad.
Nuestra visidén que quisimos acercarle a la decana en estas Ultimas semanas de
didlogo més que nada apunta a un reclamo en los problemas de los viajes de
campana.

La realidad de que es un contexto muy complicado donde las becas no alcanzan, y
tuvimos una discusidén, una charla muy distendida en la que planteamos cudl es
nuestra visidén de un sentido de pertenencia a la Facultad.

Consideramos que los alumnos estén realizando diversas actividades para juntar
fondos para los viajes de campafia muestra directamente un crecimiento en el
trabajo en equipo, pero que no deberia ser lo que se defina como un sentido de
pertenencia.

Los alumnos que estamos, en mi caso me toca de primera mano, realizando estas
actividades, no las realizamos porque realmente sea algo que deseamos sino como
una accidén paliativa y que esperamos que se pueda resolver con unas medidas
definitorias.

Bueno, por eso que durante las Ultimas semanas le acercamos estas propuestas.

Y no mucho més.

Secretaria Académica: Gracias ¢Alguien més como orador?

Vicedecano: Bueno, si nadie més va a hacer uso de la palabra, pueden escribir
en el papel la mocidén que propuso Daniel y la mayoria de profesores: la
reelecciédn.

Si alguno desea privacidad puede pasar al decanato cuya puerta siempre esté
abierta.



*etete’ Facultad de (J:iencjas UNIVERSIDAD

0:0;0;0:0: AStTon‘ommaS NACIONAL
2200y Geofisicas DE LA PLATA
“:‘:'\ UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA

Secretaria Académica: Los vamos llamando en orden. Por una cuestidén de orden
los voy a ir nombrando y colocan su voto en la urna:

Dr. Daniel Carpintero.
Dra. Lydia Cidale.

Dr. Santiago Perdomo.
Lic. Horacio Sarochar.
Dr. Felipe Wachlin.

Dr. Jorge Panei.

Dr. Andrés Cesanelli.
Lic. Florencia Catacchio.
Srta. Magali Schmitz.
Sr. Matias Terpolilli.
Sr. Martin Brand.

Sr. Lautaro West Ocampo.
Sr. Lautaro Armengol.
Dr. Gabriel Quiroga.
Lic. Juliana Godoy.

Dr. Roberto Venero.

Vamos a abrir la urna, vamos a contar los sobres. Son dieciséis sobres.
Vicedecano: Vamos contando:

Dra. Amalia Meza.
Dra. Amalia Meza.
Dra. Amalia Meza.
Dra. Amalia Meza.
Dra. Amalia Meza.
Voto en blanco.

Voto en blanco.

Dra. Amalia Meza.
Dra. Amalia Meza.
Dra. Amalia Meza.
Dra. Amalia Meza.
Dra. Amalia Meza.
Dra. Amalia Meza.
Dra. Amalia Meza.
Dra. Amalia Meza.
Dra. Amalia Meza.

Secretaria Académica: Catorce votos por la reeleccidédn de la Dra. Amalia Meza.
Catorce votos por la reeleccién de la Dra. Amalia Meza, dos votos en blanco y
ninguno en contra. Habiendo superado los dos tercios de los votos necesarios,

la Dra. Meza es por lo tanto reelecta como Decana de esta Facultad

Aplausos.

Vicedecano: Invitamos a ir a buscarla.
Ingresa al recinto la Dra. Amalia Meza.
Aplausos.

Decana: Qué decir. Es una cuestidén muy emocionante.

Yo estuve sentada en esa bancada cuando era Consejo Académico, la agrupacidn
MIO, ahi con el Sr. que no me deja mentir, Roberto, Guillermo, Laura. Luego me
tocd ser vicedecana, consejera directiva por el oficialismo, por la oposiciédn,
decana, en fin.
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Es todo un compromiso para esta institucién, un carifio enorme y cada vez que
uno puede elegir ¢no? primero a los representantes por estamento, luego a su
decano o decana.

Realmente es un motivo de celebracién per sé ¢no?

Uno recuerda en otras épocas, eso no se podia hacer, no se podia opinar, no se
podia elegir. Ahora si se puede, y cada vez que uno celebra eso reivindica eso,
las instituciones, pero también la memoria ;no? Eso es sUper, sUper importante,
sUper emotivo. Entonces, para mi siempre es motivo de alegria en cualquier
lugar que ocupo y como reelecta decana una alegria muchisimo mas grande.
Reelegir una persona significa, bueno,” algo estoy haciendo bien”, y eso es una
caricia al alma, y esas cosas no se generan. Un dia uno se levanta y dice
“quiero ser reelecta” Si no se construye con la comunidad.

En eso obviamente mis amigos profesores, siempre estuvieron ahi presente
acompafiando, criticando, pero también incentivando lo que uno hace. Y un poco
la reeleccidén vino de la mano de ellos, de proponerme, de decir las cosas que
hago bien, que hago mal.

Dicen que hablo mucho, para bien o para mal, y ese didlogo se ve que los
enamord y les encanté por lo menos.

Ya con tantos afios, como les decia, los he visto en tantos lados, son
compafieros, son amigos.

Es una comunidad pequefia que nos permite y nos da ese lujo. Paula y Laura, mis
pilares en la vida, estén ahi.

Esa sensacidén de apoyo hace gque uno piense, pero aun asi no estaba muy segura.
Ellos decian, se cruzaban y yo decia “No, no, vya termindé y en cuatro afios
veremos que otra gente, gente joven siga el camino”.

En fin, fue mucho antes de las elecciones del afio pasado que vino la agrupacién
estudiantil Franja Morada, entrdé al decanato y vinieron con una propuesta, que
yo siga siendo la decana de esta Facultad con una lista de reclamos y de cosas
para mejorar, de cosas que hice bien, eso es bueno porque dicen qué bien. Pero
en base a todo que se hace se pueden hacer méds cosas.

Esa situacién, ese momento, antes de que se hagan las listas y que se hagan las
elecciones de fines del 2025, eso venir y decir bueno, pero nosotros gqueremos
que vos sigas por esto, queriamos dialogar.

Entonces, eso es algo también que més alld de nuestros amigos, cuando me
dijeron de la reeleccidn, que vengan los estudiantes de la mayoria y vean eso
también en mi para mi fue muy importante porque tomar la decisidén de reelegir
cuatro afios mads con una situacidén como la que vivimos ¢no? complicada.

Yo no sé lo que es un presupuesto firme, vivo de refuerzo presupuestario
gracias a la ayuda que me da Universidad siempre, pero es muy dificil hacer un
proyecto con un presupuesto que va cambiando que tiene que ser reforzado cada
dos por tres.

En fin, no voy a hablar de esto porque ya los aburro en las sesiones de Consejo
Directivo, pero si voy a decir que es una decisidén que cuesta tomar, y que
cuando vinieron con esa idea, con ese sentimiento y con ese carifio, yo puedo
percibir el carifio de ustedes, hace que, bueno, me parece que estamos haciendo
bien las cosas. Y al toque vinieron los graduados, Impulso.

Vino Juli con una lista de cosas que tenia, de programas dque teniamos que
volver a fortalecer.

Gabriel, con una mirada por ahi més en lo que es la empresa y decir: claro,
esto si, claro ¢;cdémo no vamos a pensar en nuestros graduados puros que estén
siempre al pie del cafién?

Siempre estédn en curso, siempre ayudando a nuestros estudiantes, insertando a
nuestros estudiantes en esas empresas, o0 sea, teniendo ese futuro con un montén
de proyectos y también reafirmando este modelo de gestién que tenemos, les
parece buena, les parece gque podemos mejorarla, pero gue vamos por el buen
camino. Ese es nuestro norte, ahi vamos y redoblando la apuesta con una
Facultad de pie siempre. Siempre pensando en seguir dando clases, siempre como
podamos, siempre pensando tener las puertas abiertas porque esto es la academia
sobre todas las cosas. Se investiga, se hace transferencia, se hace extensiédn,
pero sobre todo es la academia, sobre todo formamos recursos, formamos a
nuestros estudiantes, formamos nuestros recursos humanos para el futuro, 1los
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que se van a sentar en esta mesa, se van a poner de este lado y van también
hablar como lo hago vyo.

En esta lista de agradecimientos quiero agradecer profundamente a mi equipo de
gestidén, mi equipo de gestidén es 1o que un poco dio vida a todos estos
proyectos que tanto hablamos en las mesas de Consejo Directivo.

Quiero dar las gracias a mis pilares principales, a Santiago, a Eti, son mi
primera linea. Son la cara visible, a quienes los felicitan, pero también les
dan cuando las cosas no salen como uno quiere que salgan.

Entonces yo les agradezco porque parte de mi decisidén de estar hoy acé hablando
de esto, de pensar en una segunda etapa, un segundo ciclo, es gracias a ellos
¢no? Me hicieron la vida més féacil, més liviana. Compartimos muchas cosas,
muchos proyectos, en fin. Gracias por acompafiar.

Gracias al resto del equipo académico. Marce con las aulas, una pionera en un
sistema &ulico, bueno, tantas cosas, bueno, tantas charlas. A Marce, a Ana con
todo ese carifio, ella se sumbé al equipo después de Meli, que también un enorme
agradecimiento a Meli que comenzd la gestidén y luego por decisiones de vida
tuvo que elegir otro camino pero que se fue con un enorme carifio, una enorme
vocacioén.

Ana, con sus TP ya conocidos por muchos estudiantes, gracias por estar, por
compartir, por sumarse.

Yani, nuestra secretaria de Bienestar que todos conocen, pero antes estuvo
Juli. Juli, Yani gracias por acompafiar, por poner las ideas nuevas.

A Mechita por ser este uUltimo recorrido de nuestros doctorandos, una tarea
mucho més amena, cordial, mucho acercamiento, mucha dedicacidn.

Todo este grupo Jjunto hizo el proyecto de las aulas nuevas por una demanda
constante en tesis, trabajos que se tenian que presentar, y siempre usédbamos el
Planetario, y ellas hicieron un proyecto que son el de las aulas nuevas, con el
cual fuimos y pedimos, y hoy en dia estamos viendo el avance de a poquito, pero
que estamos haciendo las nuevas para atender esos requerimientos, que tan lindo
lo escribieron, con tanta estadistica, tanto conocimiento de esa necesidad.
Gracias.

Gracias también a Extensidén, Ceci que vuela que va a mil con todas esas ideas
locas que tiene de extensidén, y a Juan que ¢él trata con su formacidn
humanistica de aplacarla un poco pero que no puede. Sumamos a Juan Augusto para
que la aplaque y vuela todavia mas alto que Ceci, pero hacen de este grupo,
estas tres personas el motor de todos los proyectos que tenemos, de muchas
ideas que no son inimaginables, y todo lo que nos espera, cuatro afios.

A veces es dificil decirles que no y realmente nos encontramos en unos lios,
pero bueno, pero es lindo. Lindo porque te hacen pensar de otra manera, con una
formacidén que no tengo. Asi que también muchas gracias por formar parte.
Planetario, bueno, Guillermo. El1 desafio de dirigir un Planetario, con
proyectores viejitos, que se rompen de vez en cuando, con proyectos y que
también, dia a dia se supera haciendo contenido propio con los recursos que se
tienen, uniendo diferentes unidades académicas como Arte, como Periodismo, para
poder agarrar y hacer un contenido a la altura de nuestra institucidn.

Gracias a la Secretaria de Ciencia Y Técnica. Estd Joni ahora, pero supo estar
Simébn. Cada wuno con su estilo, divino Simén, fue el que hizo todas las
gestiones para hoy tener un camién geofisico.

Tuvo su impronta, su forma de pensar y hacerme pensar a mi, realmente muchisimo
valor con un estilo agresivo, un estilo creativo.

Joni, que primero comenzd timidamente pero luego se apoderd de esa secretaria y
hoy en dia estamos en reuniones con italianos, con empresas, creo que la semana
que viene tenemos una; con Martin que estamos ahi siempre presente con las
charlas de los miércoles, siempre aportando, ayudando colaborando, sumandose al
equipo. Realmente muchisimas gracias.

Este equipo de gestidén hace que hoy estemos decidiendo esto, por lo menos en mi
persona, digo, colabordé y ayuddé muchisimo a que hoy estemos hablando de esto, y
este equipo espero que me acompafie, porque realmente tenemos una forma de
trabajar vya como familiar ¢no? el asunto ¢no? todas las semanas que nos
reunimos, o semana por medio que nos reunimos en el decanato y discutimos vy
hablamos, y creamos, y escuchamos. Realmente es dificil conseguir gente tan
maravillosa y espero que sinceramente acompafien en la prdéxima gestidn.
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También quiero agradecer a la comunidad en general, pero sobre todo a aquellos
alumnos, docentes y no docentes que hacen la diferencia. Digo que hacen la
diferencia porque hacen, y eso me ha tocado con mucha, mucha alegria :no? Si
bien, sin descuidar las funciones fundamentales que tiene cada uno, lo que dice
el cct todo lo que es tarea curricular de un estudiante, ademds de toda esa
labor, hacen un poquito méds, y esos investigadores que hacen proyectos locos y
se meten en camisa de once varas, y sin embargo apuestan a mas.

Ese no docente que viene con una propuesta diferente de trabajo y que, apuesta
mas, ese alumno que se toma el tiempo para rendir final, pero también para
generar proyectos, en sentarse y por cursar y decir bueno, aquello no estd del
todo bien ¢;Por qué no lo arreglo?

Esa personas que tan frecuentemente uno se encuentra en nuestra comunidad, que
hace la diferencia, que aportan, porque esas personas Jque no necesariamente son
consejeros o son parte de la gestidédn, simplemente son esta parte de nuestra
comunidad, esos miembros de nuestra comunidad que hacen la diferencia y hacen
este tipo de gestidn posible porque son creativos cien por ciento, no tienen
limites y se vienen con cosas sin esperar una remuneracidén, sin esperar una
nota adicional, sin esperar nada a cambio, simplemente lo hacen porque tienen
un amor increible por esta institucidn.

Un amor que creo que todos los que estdn sentados en esta mesa lo tienen y por
eso estamos sentados en esta mesa, y por eso estamos hablando como estamos
hablando.

Gracias, gracias también a esa gente, esos que ahora no estdn acéd, con nombre y
apellido pero que uno los guarda y los tiene siempre presentes.

Y después de dar tantas gracias tengo que comprometerme. Son cuatro afios mas. A
diferencia del primer discurso que hace cuatro afios en la gque uno hablaba vy
decia todas las cosas que iba a hacer, yo tengo un prontuario, yo no puedo ser
diferente a lo que fui. Yo ya demostré como trabajo, no puedo decir que voy a
ser alguien distinto, ni pienso ser alguien distinto y por eso la gran mayoria
de ustedes me reelige.

Nosotros vamos a seguir trabajando como trabajamos, o sea ese decanato siempre
tiene las puertas abiertas para el oficialismo, para la oposicidbn, siempre van
a poder entrar y vamos a poder hablar. Nunca, nunca estuvieron cerradas.
Siempre vamos a trabajar porque cada idea cuenta, pero siempre respetando el
camino que hemos trazado en estos uUltimos cuatro afios, y vamos a seguir
trazando.

Esa es la direccidn que gqueremos.

Hablar de un cambio de plan de estudios tiene como factibilidad que las
tecnicaturas hayan pasado. No es una promesa vacia, algo que uno dice, un
panfleto politico, no, es algo que vamos a hacer y es el compromiso de todos
ustedes porque es un tema transversal.

Todos los estamentos hablan de un cambio de plan de estudios en las tres
carreras. Bueno, vamos por el cambio de plan de estudio en las tres carreras.
Esta gestidén, como lo hizo con las tecnicaturas, va a ponerse a trabajar con
ustedes con ese cambio de plan de estudio, pero son ustedes los que tienen que
hacer el cambio porque es el legislativo que se tiene que poner al hombro
escuchando las experiencias de todos ¢no? la academia, la empresa.

Ese es un desafio importante. Es un desafio que yo me comprometo a estar atrés
de ustedes y perseguirlos.

También me comprometo a seguir cuidando nuestra Facultad. Mucha gente a veces
critica ¢por qué y de dbénde sale tanta plata? Bueno, no hablemos de las
criticas, dejémoslas ahi, disculpen, pero si hay un montdén de obras gque se
hicieron y que se tienen que hacer porque esto no nos pertenece a nosotros,
pertenece a la gente que viene, también pertenece a la sociedad. Entonces, el
cuidar este espacio de mas de ciento cuarenta afios es un deber gque tiene
cualquiera que ocupe mi lugar, no es una opcidn, es un deber.

Entonces, lo vamos a seguir haciendo a como dé lugar porque si no, no vamos a
tener Observatorio, y eso es lo que todo el mundo quiere y todo el mundo piensa
que estd bien hacer.

Voy a seguir siendo la misma, voy a seguir trabajando. Con cada uno de ustedes
hablamos de un montén de proyectos. Ahora no voy a dar un discurso, pero tomé
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nota de cada uno de ellos, me los acuerdo. Todos tienen una génesis, un por qué
y un desarrollo, pero esa consecuencia de algo que hicimos ya.

Entonces, realmente no voy a hablar de eso, pero también nos comprometemos a un
montdén, una lista infinita de cosas para hacer.

Todos ustedes son hipercreativos, todos tienen miradas distintas a un mismo
problema, pero todos perseguimos el mismo objetivo.

Esa creatividad nos hace que a veces confrontemos ideas, y estd bien porque de
esa confrontacién sale la mejor idea. Nuestro objetivo siempre es el mismo
institucionalmente, es gque nuestra institucién crezca, dar clases, que nuestros
alumnos salgan egresados con el mejor nivel posible, y tengan esa, quizéas
actitud de madre, tengan trabajo, no depende de nosotros, uno busca esos
canales de didlogo.

Van a seguir trabajando asi, abriendo las puertas a las empresas, hablando,
dialogando, viendo y haciendo un esfuerzo enorme para seguir haciendo difusién
y extensidén de excelencia porque tenemos excelentes extensionistas y tenemos
que mostrarnos mads. Eso es una critica de varios y mia también, y también de
Santi.

Tenemos que mostrarnos mas y vamos por eso también, por proyectos de extensién
hechos con diferentes entidades, seguir con los que estaban y aumentar algunos
mas que tenemos, algunas ideas creativas y locas.

Bueno, no voy a aburrirlos mds. Gracias a todos ustedes por este acto.

Ah!! Mi Chicho!! :Débnde estéd Chicho? (risas).

Es como parte de mi. Yo a la mafiana voy, me siento, tomo un matecito, y él
escuchando y tolerando, proyectando la agenda de decano. Un amigo, ya cuatro
afios, si se quiere aguantar cuatro afios mds es un santo. Gracias Chicho.
Gracias a todos por participar de este acto, por estar acd. Muchas Gracias.

Aplausos.
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